SEMINARIO di FORMAZIONE

ANNO di PROVA ¢ di FORMAZIONE

PER IMMESS! in RUOLO e PERCORSO ANNUALE FIT
ARGOMENTI

o ADEMPIMENTI AMMINISTRATIVI

+ RICOSTRUZIONE DELLA CARRIERA

o ATTIVITA FORMATIVA IN PRESENZA

» 0SSERVAZIONE IN CLASSE

¢ BILANCIO DELLE COMPETENZE

» PORTFOLIO PROFESSIONALE

» PATTO PER LO SVILUPPO FORMATIVO

» PEER TO PEER, TUTORAGGIO E RUOLO DI TUTOR E DS

» PERCORSO ANNUALE FIT - Art. 17 ¢. 3 - DLgs 5912017

o NOVITA INTRODOTTE L. 10712015 & NOTA 41693/21.9.2018

intropucono: Mlaria Tl BOLLO, Ida FALEO.- Segretarie Clsl Scuola Foggia
retaziona: Rosina D’'ONOFRIO. gia Dirigente scolastico

FOGGIA o 7NOVENIBRE 2018- UST CIoL- VA TRENTO 42- FOGGI

ORE 16.30-19.30

F parteclpaz|one gratulta prevede la compllaz|one deIIa scheda d| adesmne da onsegre: aII |n|z|o deI Corso

noe/zoo
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA CISL SCUOLA PUGLIA



