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All’albo informatico
Agli atti

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO per il reclutamento della figura
professionale di COLLAUDATORE per I'attuazione delle azioni riferite ai Fondi Strutturali Europei Programma
OperativoNazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse |l
- Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V —
Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”— Avviso
pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole
— “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”

CODICE PROGETTO: 13.1.1A-FESRPON-PU-2021-530
CUP: B29J21020670006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento dellavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e
sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture”;

VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni integrative e correttive al decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;

VISTO il Decreto Interministeriale n°® 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche";



VISTO L’avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021, “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse |l - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V - Priorita d’investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente del’'economia”. Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia — Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato
e sicuro all’interno degli edifici scolastici”;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
Finanziario 2022 n. 21 del 28/01/2022;

VISTO I’Awviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e
wireless, nelle scuole;

VISTA la nota del M.I. Prot. n. AOODEFID - 0040055 del 14/10/2021 autorizzativa del Progetto stesso,

VISTO il decreto n. 4 del 28/01/2022 di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato,
per un importo complessivo di € 42.535,19;

RILEVATA la necessita di avvalersi di una figura professionale avente competenze specifiche nel collaudo di
reti cablate locali e wireless;

EMANA

il presente avviso mediante procedura comparativa, riservato al personale interno dell’Istituto,
per il reclutamento di:
e n.1esperto a cui affidare I'incarico di Collaudatore

Prerequisito inderogabile sara il possesso di adeguate competenze tecniche documentate relative alla
funzione da svolgere.

Alla figura del Collaudatore sono affidati i seguenti compiti:

e svolgere un sopralluogo dei locali destinati ad accogliere le apparecchiature
previste dal progetto redatto dal progettista;

e collaborare con il D.S. e il D.S.G.A per verificare la corrispondenza dei beni/servizi
acquistati e degli adeguamenti tecnici eseguiti rispetto al progetto stilato dal
progettista;

e ad avvenuta realizzazione della rete, provvedere al collaudo della stessa, anche
in tempi diversi,secondo la tempistica stabilita dal Dirigente scolastico;

e collaborare con il D. S. e con il D.S.G.A. per tutte le esigenze che dovessero sorgere per
la corretta e completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni
necessarie per un buon andamento delle attivita riferite al piano FESR;

e verificare di concerto con il delegato della/e ditta/e appaltatrice/i il corretto
funzionamento della rete locale e wireless, la corrispondenza tra le caratteristiche del
materiale e dei servizi acquistati e quello del piano esecutivo predisposto in fase di
progettazione;

e redigere i verbali di collaudo dei singoli lotti, il verbale di collaudo finale e degli
adeguamenti verificati, con relativa registrazione delle ore prestate in apposito time
sheet;

e verificare 'esistenza delle licenze d’uso dei software installati, ove previsti;



e verificare I'esistenza dei manuali d’uso per le attrezzature;
e coordinarsi con I'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Per partecipare alla selezione, gli aspiranti dovranno far pervenire a mezzo posta elettronica certificata
allindirizzo mail fgpc15000c@pec.istruzione.it, o brevi manu all’ufficio protocollo della scuola, entro
le ore 12,00 del 16/05/2022 la domanda di partecipazione.
L'istanza dovra essere presentata secondo il modello allegato (Allegato 1) e dovra essere corredata del
curriculum vitae e della tabella di autovalutazione dei titoli (Allegato 2). La mancanza di uno solo dei
predetti allegati e/o I'inoltro oltre il termine previsto costituira motivo di esclusione.

AFFIDAMENTO INCARICHI

| curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati da apposita commissione, applicando
le tabelle di valutazione, parte integrante del presente avviso. Dell’esito della selezione sara data
comunicazione tramite affissione all’albo della scuola, che ha valore di notifica agli interessati, i quali
hanno facolta di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta procedura comparativa,
entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale terminesenza che siano stati
formalizzati reclami, si procedera alla stipulazione dei contratti con il personale utilmente collocato,
che dovra comunque dichiarare sotto la propria responsabilita I'insussistenza di incompatibilita con
I'incarico che & chiamato a svolgere. L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico
in caso di mancata realizzazione del progetto e di procedere al conferimento dello stesso anche in
presenza di una sola domanda valida. Si riserva, altresi, espressamente, la facolta di procedere alla
verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate. La graduatoria sara redatta a seguito
di comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli e delle esperienze possedute
secondo la griglia di valutazione di seguito riportata. A parita di punteggio, la precedenza e determinata
dalla piu giovane eta, ai sensi dell'art.3, comma 7, della legge n.127/1997, come modificata
dall’articolo 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191.

GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE DEL COLLAUDATORE

1° CRITERIO: TITOLI DI STUDIO ( si valuta il titolo culturale piu elevato )

a) Diploma istruzione 2° grado ( punti 2 )

b) Laurea Triennale Informatica, Ingegneria Informatica e Gestionale, Ingegneria
Elettronica ed Elettrotecnica, Matematica con indirizzo informatico
¢) Laurea Triennale specifica del settore di pertinenza

Valutazione: (Fino a 100: punti 4)
(da 101 a 110: punti 5)
(lode: punti 1)
punteggio massimo: 6 punti




d) Laurea Specialistica o Vecchio Ordinamento di Informatica, Ingegneria Informatica e
Gestionale, Ingegneria Elettronica ed Elettrotecnica, Matematica con indirizzo informatico

Valutazione: (Fino a 100: punti 8)
(da 101 a 110: punti 9)
(lode: punti 1)
punteggio massimo: 10 punti

e) Laurea Magistrale non specifica punti 3

f) Corsi di specializzazione post laurea e dottorati di ricerca (2 punti per ogni corso fino adun
massimo di 4 punti)

g) Altro diploma di laurea, corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno e
Master universitari di 1° e 2° livello nei settori di appartenenza (1 punto per ogni corsofino
ad un massimo di 2 punti)

2° CRITERIO: ALTRI TITOLI DIDATTICI / CULTURALI

h) Certificazioni/Attestati CISCO CCNA inerenti il settore di pertinenza (1 punto per
certificazione fino ad un massimo di 2 punti)

i) Certificazioni informatiche ECDL, IC3 e EIPASS (1 punto per certificazione fino ad unmassimo
di 2 punti)

3° CRITERIO: TITOLI DI SERVIZIO

1) Esperienza lavorativa di collaudo nel settore di riferimento (FESR e Laboratori specifici)
Piattaforma 2014-2020 (2 punti per esperienza fino ad un massimo di 18 punti)

m) Anzianita di servizio (1 punto per anno fino ad un massimo di 12 punti)

TOTALE PUNTI

COMPENSI
L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento della Dirigente. La misura massima del
compenso & stabilita in € 638,02 omnicomprensivi; il costo orario unitario (€ 17,50) & individuato dal
CCNL Comparto Scuola 2006 - Tabelle 5 e 6 per le prestazioni aggiuntive. [l compenso sara commisurato
all'attivita effettivamente svolta, documentabile attraverso verbali e time sheet, e sara liquidato ad
erogazionedi finanziamento della presente azione PON.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
| dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati
per i soli fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel
pieno rispetto delle disposizioni di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, GDPR del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al



trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati ed al D.Lgs. N. 196/03, come
modificato dal D.Lgs. 101 del 10 agosto 2018, recante Disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del GDPR. La presentazione della domanda dovra contenere, a
pena di esclusione, I'esplicito consenso al trattamento dei propri dati personali.

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, dell’art.5 della legge 241/90 e della determina prot. N. 1826/VI.3
del 17/02/2022 é stato individuato quale Responsabile Unico del Procedimento il Dirigente Scolastico
prof. Matteo Capra- PEC: fgpc15000c@pec.istruzione.it.

PUBBLICITA
Il presente avviso viene pubblicato all'albo dell'Istituto e sul sito web della scuola. Le attivita descritte
nel presente Avviso sono parte integrante del PTOF di questo Istituto e sono cofinanziate dal FESR —
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale - nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a
titolarita del Ministero dell’Istruzione — Direzione Generale per i fondi strutturali per I'istruzione,
I'edilizia scolastica e la scuola digitale.

- R~ ILDIRIGENTE SCOTﬁTIC

-
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Pfof. Matteo C




ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO
Bando prot. 4512/VI.3 del 02/05/2022CODICE PROGETTO: 13.1.1A-FESRPON-PU-2021-530

ALDIRIGENTE SCOLASTICO
LICEO “BONGHI-ROSMINI”
LUCERA

La/Il sottoscritto nata/o a (Pr. )

il residente nel comune di (Pr. )

Via/Piazza Nn.civ. CAP

C.F. Tel. Cell.

e-mail

CHIEDE
di partecipare alla selezione, in qualita di COLLAUDATORE
A tal fine dichiara, sotto la propria e personale responsabilita, consapevole delle sanzioni penali
nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR
445 del 28/12/2000, di:

- essere in servizio presso il Liceo "

- essere cittadino italiano (oppure) g

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario ai sensi della vigente normativa;

- non avere procedimenti penali a proprio carico in corso;
- diessere in possesso dei titoli valutabili secondo I"avviso pubblico.

Allega alla presente, debitamente sottoscritti:

1) il proprio curriculum vitae in formato europeo, in cui saranno evidenziati i titoli ritenuti valutabili
ai fini della procedura in oggetto e riportato il consenso al trattamento dei dati personali (si pud
utilizzare la nota in fondo al presente modulo);

2) latabella riepilogativa dei titoli valutabili (ALLEGATO 2).

Il /La sottoscritto/a siimpegna,
e in caso di individuazione per l'incarico e prima della stipula del relativo contratto, pena
I'esclusione dalla nomina, a presentare tutta la documentazione eventualmente richiesta;
e asvolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dall’istituto
proponente.

Il /La sottoscritto/a & consapevole ed accetta che il compenso spettante verra corrisposto al termine
delle attivita esclusivamente dopo I"EFFETTIVA EROGAZIONE alla SCUOLA dei finanziamenti da parte

dell’Autorita di gestione.

Luogo e data Firma

[1/1a sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo ¢ del Consiglio, GDPR del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati, e del D. Lgs. N. 196/03, come modificato dal D. Lgs. 101 del 10 agosto 2018, recante Disposizioni
per I’'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del GDPR/2016, esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione ¢ alla
diffusione dei dati personali sopra riportati, diversi da quelli sensibili o giudiziari (Nome, cognome, luogo e data di nascita, indirizzo), in
relazione alle finalita istituzionali o ad attivita ad essa strumentali.

Luogo e data

Firma per il consenso al trattamento dei dati personali



ALLEGATO 2 Bando prot 4512/VI1.3 del 02/05/2022CODICE PROGETTO: 13.1.1A-FESRPON-PU-2021-530

Dichiarazione titoli posseduti da allegare all'istanza di partecipazione per il reclutamento della
figura di Collaudatore.

La/ll sottoscritto nata/o a (Pr. )
il residente nel comune di (Pr. )
Via/Piazza n.civ. CAP

ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n.445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa), consapevole delle responsabilita civili e penali cui va
incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di seguito i titoli e le esperienze e professionali relativi al profilo di collaudatore:

GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE DEL COLLAUDATORE

1° CRITERIO: TITOLI DI STUDIO ( si valuta il titolo culturale piu elevato )

a) Diploma istruzione 2° grado ( punti 2)

d) Laurea Triennale Informatica, Ingegneria Informatica e Gestionale, Ingegneria
Elettronica ed Elettrotecnica, Matematica con indirizzo informatico
e) Laurea Triennale specifica del settore di pertinenza

Valutazione: (Fino a 100: punti 4)
(da 101 a 110: punti 5)
(lode: punti 1)
punteggio massimo: 6 punti

d) Laurea Specialistica o Vecchio Ordinamento di Informatica, Ingegneria Informatica e
Gestionale, Ingegneria Elettronica ed Elettrotecnica, Matematica con indirizzo informatico

Valutazione: (Fino a 100: punti 8)
(da 101 a 110: punti 9)
(lode: punti 1)
punteggio massimo: 10 punti

e) Laurea Magistrale non specifica punti 3

f) Corsi di specializzazione post laurea e dottorati di ricerca (2 punti per ogni corso fino adun
massimo di 4 punti)




g) Altro diploma di laurea, corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno e
Master universitari di 1° e 2° livello nei settori di appartenenza (1 punto per ogni corsofino
ad un massimo di 2 punti)

2° CRITERIO: ALTRI TITOLI DIDATTICI / CULTURALI

h) Certificazioni/Attestati CISCO CCNA inerenti il settore di pertinenza (1 punto per
certificazione fino ad un massimo di 2 punti)

i) Certificazioni informatiche ECDL, IC3 e EIPASS (1 punto per certificazione fino ad unmassimo
di 2 punti)

3° CRITERIO: TITOLI DI SERVIZIO

) Esperienza lavorativa di collaudo nel settore di riferimento (FESR e Laboratori specifici)
Piattaforma 2014-2020 (2 punti per esperienza fino ad un massimo di 18 punti)

m) Anzianita di servizio (1 punto per anno fino ad un massimo di 12 punti)

TOTALE PUNTI

Firma




